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学校医     本迫 洋一郎 先生 

学校歯科医   荻巣 清義 先生 

学校薬剤師  北 郁代 先生 

 身体測定 尿検査 聴力検査 視力検査 内科検診 

１年 ４/１９(金) 

４/１９(金) 

検査セット配布 

 

４/２２（月) 

尿提出日 

 

４/２３(火) 

予備日 

４/２２(月) ５/１５(水) ４/２６(金) 

２年 ４/１８(木) ４/２６(金) ５/１４(火) ４/２５(木) 

３年 ４/１６(火) ４/２４(水) ５/１０(金) ４/２５(木) 

４年 ４/１５(月) 
（健康調査票より抽出）： 

４/２６(金) ５/９(木) ４/２３(火) 

５年 ４/１１(木) ４/２３(火) ５/８(水) ４/２６(金) 

６年 ４/１０(水) 
（健康調査票より抽出）： 

４/２６(金) ５/７(火) ４/２３(火) 

備考 

体操服着用 

身長計にかからない

髪型をお願いします 

健康診断の結果のうち、 

「異常なし」についてはお知らせ

しませんので、ご了承ください。 

メガネ必要 体操服着用 

 

 

健康調査票 
（裏表内側すべてに記入） 

※ 年度ごとに必要事項（組・体温・健康状態等）を記入してください。 

※ 緊急時連絡先、保険証番号等に変更のある場合は、書き換えて下さい。 

※ 既往歴・アレルギー・整形外科・結核・内科・耳鼻科・眼科・歯科の

各項目の欄は、該当には○、なければ☑印を、全項目につけて下さい。 

記入上の注意をよく読みになって、記入漏れのないようにお願いいたします。 
健康調査票（整形外科） 

（５年生以上） 

※2016 年以降の転入生はなし 

昨年度から追加された整形外科の健康調査項目について、今年度分を記入

し（該当には○、なければ☑印）ご提出下さい。（１～４年生と２０１６年

以降の転入生は、健康調査票に記入欄があるので、そちらにご記入下さい。） 

食物アレルギー調査票 
昨年度に記入していただいた調査票を返却しますので、今年度分を記入し

ご提出下さい。記入漏れのないようにお願いします。 

脊柱側湾問診票(５年のみ) 内科検診時に使用します。５年生のみの配布となります。 

家庭環境調査票・個人情報の取り扱いについて（承諾書）等も連絡封筒に入れてご提出ください。 

子どもたちが安全で楽しい学校生活を送れるように、保護者の方々とともに、子ど

もたちをサポートしていきたいと思っています。ケガや体調不良時等に保健室からご

家庭や勤務先ご連絡をする場合もあります。ご理解ご協力をお願いします。何かあり

ましたら、いつでも保健室までお声かけください。1 年間 よろしくお願いします！ 

健康診断はすべての病気や異常を完全に発見できるものではございませんが、事前

の調査票の問診やアンケートは、適切な検診のための大切な資料となりますので漏れ

なくご記入ください。検診結果のうち、治療や精密検査を必要とする場合は、結果用

紙でお知らせしますが、異常なしの場合はご連絡いたしませんのでご了承ください。 

健康診断について 

日本スポーツ振興センターの災害共済給付について 

学校管理下の負傷で受診された場合、日本スポーツ振興センターから災害共済給付金が

支給される制度で、原則全員加入です。加入金の460 円は口座振替で徴収されます。 

学校管理下の負傷で受診された場合は、担任を通して保健室までお知らせください。 

手続き等でご不明な点は、保健室までお声かけください。 

2019 年 4 月 8 日 

茨木市立畑田小学校 

（本迫医院） 

 

（オギス歯科医院） 

健康診断・歯みがき指導・学校環境測定等、

学校保健全般でお世話になります。 

 

お世話になる学校三師の先生

医療機関での文書料について（茨木市教育委員会より） 

各種健診の受診結果文書については、医療機関の責任で発行されるものであり、文

書料を請求するかどうかについては保険診療外行為であることから医師の自由とさ

れており、医療機関によっては請求されることもあります。その旨、ご了承いただき、

文書料の有無につきまして、医療機関にお問い合わせ下さい。よろしくお願いします。 

はじめまして！ 養護教諭の有村衣代（ありむらきぬよ）です！ 


