
総務部   Ⅹ Ⅰ 
総務部（学校事務） 基本方針 

◎ コ ン プ ラ イ ア ン ス 体 制 の 確 立 

様々な場面で教職員全員がコンプライアンスを意識できる職場づくりを考えてい 

きます。総務部がらみの教育活動および教育支援活動はすべて情報公開の対象です。 

市民（家族）に説明ができるかどうかが一つの物差しになるかと思います。 

本校では従来からの取組として 

＊情報公開 

＊保護者負担精選 

＊家庭支援 

＊正しい事務手続き 

＊公正で公平な予算執行 

＊連携重視 

を行ってきました。 

そのすべてがコンプライアンスを意識して行ってきたものであり、 

またＰＤＣＡサイクルを取り入れ よりよい形を模索してきたものです。 

このスタイルが今後とも教職員全員の理解のもと継続されるように取り組んで 

いきます。よろしくお願いします。 
 
年度末総括でも言わせていただきましたが・・・ 
 教育活動において 予算を伴う場合事前の相談や過去の資料の洗い出しは欠かせな

い準備だと思います。特に相談することはとても大切なことです。相談することで、連

携は始まります。計画段階は多大なリスクを感じているときだと思います。そのリスク

をできるだけ結果として回避するためには、ぜひ総務部と連携してください。リスクを

共有し、リスク回避に向けた提案・行動を管理職とも連携して行います。 

 総務部の連携や支援は相談から始まります。いきなり！の場合は連携が時に強制にな

り、支援が指導になることがあります。そうならないように、よろしくお願いします。 


